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MARCA BOLLO € 16,00 

 

 

 

OFFERTA ECONOMICA  

 

 

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL 

SERVIZIO DI GESTIONE GLOBALE DELLA CASA DI RIPOSO DI FRASSINETO PO  CON 

CONTESTUALE AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA TRIENNIO 

2022-2025. 

  

 

Codice Identificativo Gara (C.I.G.):  

 

 

Il sottoscritto ………………………………………………………………., nato a…………………………… 

 

 

il…………… residente a……………………………………………………………………………………….. 

 

via……………………………………………………………., codice fiscale…………………………………. 

 

nella qualità dii…………………………………………………………………………………………………. 

 

delii……………………………………………………………………………………………………………… 

 

con sede legale in………………………………………………………….(CAP………………..……………) 

 

via………………………………………………………………………………………………………………. 

 

n…………………………. Codice fiscale/Partita IVA………………………………………………………… 

 

 

 

formula, per l’assunzione in concessione del servizio di cui all’oggetto la seguente  

 

 

 

OFFERTA ECONOMICA 

 

GESTIONE DELLA CASA DI RIPOSO DI FRASSINETO PO 

 

1.  RIALZO  PERCENTUALE UNICO SUL CANONE ANNUO POSTO A BASE DI GARA (pari ad 

€ 6.000,00, come da art. 22 del Capitolato PARTE PRIMA) che il concessionario si impegna a 

corrispondere annualmente al Comune di Frassineto Po. 

 

in cifre: ………………………%. 

 

in lettere: …………………………………………………………………………………………per cento. 

 

 

Indica inoltre, con riferimento al contratto da assumere, i seguenti: 

 

►COSTI PREVISTI DELLA MANODOPERA: 

 

in cifre: €……………………………………………………………………………………………………….. 
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in lettere: Euro…………………………………………………………………………………………………. 

 

ed i seguenti: 

 

►COSTI AZIENDALI CONCERNENTI L’ADEMPIMENTO DELLE DISPOSIZIONI IN 

MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO: 

 

 

in cifre: €……………………………………………………………………………………………………….. 

 

in lettere: Euro…………………………………………………………………………………………………. 

 

  

 

OFFERTA ECONOMICA 

 

GESTIONE DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA 

 

1.  RIBASSO  PERCENTUALE UNICO SULL’IMPORTO DI € 5.60 PER OGNI PASTO FORNITO 

A BASE DI GARA+0,10 PER ONERI SICUREZZA art. 19 del Capitolato PARTE SECONDA 

 

in cifre: ………………………%. 

 

in lettere: …………………………………………………………………………………………per cento. 

 

 

Indica inoltre, con riferimento al contratto da assumere, i seguenti: 

 

►COSTI PREVISTI DELLA MANODOPERA: 

 

in cifre: €……………………………………………………………………………………………………….. 

 

in lettere: Euro…………………………………………………………………………………………………. 

 

ed i seguenti: 

 

►COSTI AZIENDALI CONCERNENTI L’ADEMPIMENTO DELLE DISPOSIZIONI IN 

MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO: 

 

 

in cifre: €……………………………………………………………………………………………………….. 

 

in lettere: Euro…………………………………………………………………………………………………. 

 

 

 
 

 


